”

Regulamin przyznawania ,,Premii za polecenie

§1 Organizator akcji

Organizatorami akcji ,,Premia za polecenie ” jest spétka:

LPS GmbH, z siedzibg przy Giterfelder Damm 71, 14532 Stahnsdorf.

Pozwolenie na zatrudnianie pracownikéw tymczasowych na podstawie Art. 1 § 1 des Gesetzes zur
Regelung der gewerbsmaRigen Arbeitnehmeriberlassung (Arbeitnehmeriberlassungsgesetz bzw.
AUG), wydawane przez niemiecki Urzad Pracy, Regionalng Dyrekcje Berlin- Brandenburg, zostato
przydzielone dnia 28.04.2012.

§2 Postanowienia ogodlne

Niniejszy regulamin okresla zasady przyznawania i wyptaty ,Premii za polecenie” dla osdb
wspotpracujgcych z Organizatorem w ramach prowadzonej akgji.
Akcja promocyjna dotyczy tylko projektow Centershop, DHL Nauen, Kaufland Geisenfeld.

§3 Termin obowigzywania

Akcja ,Premia za polecenie” obowigzuje od dnia 01.09.2024 do 31.12.2024.

84 Uczestnicy

Uczestnikami biorgcymi udziat w akcji ,,Premia za polecenie” (dalej ,,Uczestnik” lub ,Uczestnicy”)
mogq by¢ osoby fizyczne, ktére w okresie obowigzywania akcji zawrg z Organizatorem lub
podmiotami powigzanymi umowe o prace na $wiadczenie ustug i spetniajg pozostate warunki
okres$lone w regulaminie.

§5 Wysokos¢ premii

1. Premia za polecenie w przypadku spetnienia warunkéw z §6 wynosi: 0,30 euro brutto za kazda
przepracowang godzine osoby poleconej przez kolejne 3 miesigce.

2. Jezeli osoba polecona przepracuje 3 miesigce, po minimum 150 h za miesigc, uczestnik akcji
moze uzyska¢ dodatkowg premie w wysokosci 65 euro ( 150 godzin x 0,30 € = 45€/ na miesigc).

3. W przypadku osdéb, o ktérych mowa w §4 ,Premia za polecenie” przystuguje tylko
jednorazowo za osobe polecong, przez okres 3 kolejnych miesiecy.



§6 Warunki uczestnictwa

1. Aby otrzymac ,Premie za polecenie”, Uczestnik o ktérym mowa w §4 musi spetni¢ tgcznie
nastepujgce warunki:

a) poleci¢ kandydata do pracy poprzez wystanie @ na adres kadry@I|ps.ag oraz kontakt telefoniczny z
pracownikiem logistic personal services pod numerem telefonu 71 7504444;

b) Osoba polecona musi zawrze¢ umowe o prace z Organizatorem akcji i przepracowaé w danym
miesigcu minimum 150 godzin.

c) dotrzymac warunkéw i przestrzegaé zapiséw zawartej z Organizatorem Umowy .

§7 Warunki wyptaty premii

,Premia za polecenie” wyptacona bedzie przelewem na rachunek bankowy wskazany przez
Uczestnika w umowie o prace zawartej z Organizatorem tacznie z wynagrodzeniem do 20 - go dnia
miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktdrym zostang spetnione przestanki uzasadniajgce
przyznanie i wyptate ,Premii za polecenie” i tylko gdy polecajgcy nadal bedzie swiadczyt prace na
rzecz firmy LPS.

§8 Postanowienia koncowe

W stosunkach z osobg swiadczgcy ustuge stosuje sie niniejszy regulamin oraz odpowiednio umowe
zawartg z Organizatorem. Niniejszy regulamin znajduje sie na stronie internetowej Organizatora i jest
jedynym dokumentem okreslajgcym zasady przyznawania ,Premii za polecenie”. Organizator
zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w niniejszym regulaminie, w tym takie do
wczesniejszego zakonczenia akcji, po wczesniejszym poinformowaniu Uczestnikdw poprzez
zamieszczenie stosownej informacji na stronie internetowej bez koniecznosci podawania
uzasadnienia. Zmiana lub wczes$niejsze zakonczenie akcji nie spowodujg utraty przez Uczestnikdw
praw nabytych przed zmiang Regulaminu lub wczesniejszym zakoriczeniem akcji

§ 9 Dane osobowe

1. Administratorem danych osobowych uczestnikdw ,,Premii za polecenie” jest Grupa LPS .
2. Klauzule informacyjne znajdujg sie na stronie https://www.lps.ag/kontakt.php w zaktadce

,Polityka prywatnosci” pod linkiem: https://panel.lps.ag/rodopl.html

* Premia za polecenie” nie taczy sie z innymi akcjami promocyjnymi.

** Premia za polecenie” dotyczy tylko wybranych projektow Centershop, DHL Nauen, Kaufland Geisenfeld.
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