POLITYKA PRYWATNOSCI
logistic personal services

(dalej: “Ips”)

Jako Ips szanujemy Twoja prywatnosé i jestesmy swiadomi, ze powierzajgc nam informacje o sobie
obdarzasz nas swoim zaufaniem. Dlatego chcemy przekaza¢ Ci najwazniejsze informacje o tym, co
dzieje sie z Twoimi danymi osobowymi, ktére przetwarzamy. W tej Polityce opisujemy w jaki sposob i
kiedy zbieramy Twoje dane osobowe, do czego je wykorzystujemy, komu je przekazujemy, jak dtugo
je przechowujemy oraz jakie prawa przystuguja Ci w tym kontekscie.

1.

3.

ADMINISTRATOR DANYCH

Administratorem danych:
(1) osbéb odwiedzajgcych i korzystajacych ze strony internetowej lps;
(2) o0s6b korzystajacych z Portalu Pracownika;

(3) o0sob, ktére sledza profile Ips na portalach Facebook, Instagram oraz wchodza z nimi w
interakcje;

(4) oso6b, ktére kontaktuja sie z Ips za posrednictwem poczty e-mail lub formularza
kontaktowego na stronie internetowej lps;

(5) oséb zapisanych do naszego newslettera;
(6) kandydatdw na pracownikéw lps;

(7) partnerdw biznesowych lps (doradcéw lub konsultantéw, wykonawcdw i dostawcdw ustug
na rzecz lps)

jest LPS GmbH, Guterfelder Damm 71, 14532 Stahnsdorf, Niemcy, Registergericht: Amtsgericht
Potsdam, Registernummer: HRB 25010, USt-ldentifikationsnummer: DE282579315, (dalej jako

"o "o "ou

“Ips”, “my", “nasze”, “nas”).

W zakresie przetwarzania przez nas Twoich danych osobowych zawsze mozesz skontaktowac sie
Z nami pisemnie wysytajac list na adres naszej siedziby lub mailowo za posrednictwem naszego
adresu e-mail datenschutz-lps@promota.de."

KIEDY | W JAKI SPOSOB POZYSKUJEMY TWOJE DANE

Pozyskujemy Twoje dane osobowe bezposrednio od Ciebie, gdy:

- przegladasz strone internetowsg;

- korzystasz z naszego Portalu Pracownika;

- $ledzisz i wchodzisz w interakcje z naszymi kanatami w mediach spotecznosciowych;

- kontaktujesz sie z nami za posrednictwem wiadomosci e-mail, telefonu, formularza
kontaktowego lub innych dostepnych kanatéw komunikacji;

- odpowiadasz na nasze oferty pracy;
- zapisujesz sie do naszego newslettera;

- kontaktujesz sie z nami w ramach wspodtpracy biznesowej, doradztwa lub konsultingu,
wykonywania i dostarczania ustug na nasza rzecz.

CELE | PODSTAWY PRZETWARZANIA DANYCH
Przetwarzamy dane osobowe w nastepujgcych celach:

(1) osoby odwiedzajace i korzystajace ze strony internetowej Ips:
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(7)

- zapewnienie wilasciwego funkcjonowania technicznego naszej strony internetowej
(art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

- profilowanie w celu analizy statystyk korzystania z naszej strony internetowej
(art. 6 ust. 1 lit. f RODQ).

Podanie Twoich danych osobowych jest niezbedne do korzystania z naszej strony
internetowej.

osoby korzystajgce z Portalu Pracownika:

- umozliwienie Ci zawarcia umowy zlecenia bez jednoczesnej fizycznej obecnosci jej stron,
czyli nas i Ciebie (art. 6 ust.1lit. b RODO);

- wykonanie tgczacej nas umowy (art. 6 ust. 1lit b RODO);

- wypetnienie obowigzkdéw prawnych, ktdre wynikaja z przepisdéw polskiego prawa (art. 6
ust.1lit. c RODO).

Podanie Twoich danych osobowych jest niezbedne do korzystania z Portalu Pracownika,

ktéry umozliwia Ci zawarcie z nami umowy zlecenia, a nastepnie jej wykonanie.

osoby, ktére $ledzg nasze profile na portalach Facebook, Instagram oraz wchodzg z nimi w

interakcje:

- informowanie o udzielanych przez nas $wiadczeniach oraz budowanie pozytywnego
wizerunku lps (art. 6 ust. 1 lit. f RODO);

- udzielanie odpowiedzi na zapytania i komentarze otrzymane za posrednictwem medidow
spotecznosciowych (art. 6 ust. 1lit. f RODO).

Podanie Twoich danych osobowych jest niezbedne do obserwowania naszych profili
w mediach spotecznosciowych i udzielania odpowiedzi na Twoje zapytania i komentarze za
posrednictwem tych medidw.

osoby, ktére kontaktuja sie z nami za posrednictwem poczty e-mail, telefonu, formularza
kontaktowego lub innych dostepnych kanatéw komunikacji:

- udzielanie odpowiedzi na otrzymane zapytania (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).

Podanie Twoich danych osobowych jest niezbedne do udzielenia odpowiedzi na Twoje
zapytania.

osoby zapisane do naszego newslettera:

- wysytanie informacji handlowych o ofertach, promocjach i konkursach (art. 6 ust. 1lit. fw
zw. z art. 10 ust. 1-2 ustawy o Swiadczeniu ustug droga elektroniczna).

Podanie Twoich danych osobowych nie jest wymogiem ustawowym, ale jest niezbedne do
otrzymywania informacji handlowych zawartych w naszym newsletterze.

kandydaci na pracownikéw lub wspdtpracownikdéw Ips:

- przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego oraz ocena Twoich zdolnosci, kompetencji
oraz przydatnosci do pracy na stanowisku, na ktére aplikujesz (art. 6 ust. 1 lit. b RODO
oraz art. 6 ust. 1lit a RODO);

- przechowywanie dokumentacji zwigzanej z Twoja aplikacja o prace dla celdéw przysztych
procesdéw rekrutacyjnych - o ile wyrazisz na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO);

- wypetnienie obowigzkéw prawnych, ktére wynikaja z przepiséw Kodeksu pracy oraz
innych przepiséw polskiego prawa pracy (art. 6 ust. 1 lit. c RODO).

W zakresie okreslonym w przepisach Kodeksu pracy (art. 22') podanie przez Ciebie danych
osobowych jest niezbedne do przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego. W pozostatym
zakresie podanie danych jest dobrowolne i nie jest warunkiem wziecia udziatu w rekrutacji.
Jezeli nie chcesz abysmy przetwarzali Twoje dane osobowe w zakresie szerszym niz okreslony
w przepisach Kodeksu Pracy to po prostu nie umieszczaj ich w swojej aplikacji.

nasi partnerzy biznesowi (doradcy lub konsultanci, wykonawcy i dostawcy ustug na rzecz Ips):
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- kontakt z pracownikami naszych partneréw biznesowych, bedacych osobami prawnymi
(art. 6 ust. 1 lit f RODO);

- kontakt z naszymi partnerami biznesowymi, prowadzacymi jednoosobowa dziatalnos¢
gospodarcza (art. 6 ust. 1 lit. b RODO);

- obrona i dochodzenie roszczen wynikajacych z umdw zawartych z naszymi partnerami
biznesowymi (art. 6 ust. 1 lit f RODO).

Podanie Twoich danych osobowych jest niezbedne do nawigzania i funkcjonowania
wspotpracy biznesowej z Ips.

4. KATEGORIE DANYCH, KTORE PRZETWARZAMY

W przypadku:

(M

0s6b odwiedzajacych i korzystajgcych ze strony internetowej lps

- przetwarzamy: adres IP, metadane zapisywane przez pliki cookies (pod warunkiem, ze
wyrazisz na to zgode).

0s6b korzystajacych z Portalu Pracownika

- przetwarzamy dane osobowe podane przez Ciebie w ramach Portalu Pracownika, a w
szczegolnosci: imie, drugie imie, nazwisko, pte¢, narodowos¢, stan cywilny, dane osobowe
osoby kontaktowej w nagtych przypadkach, kraj, kod pocztowy, ulica, numer domu, numer
mieszkania, miasto, gmina, powiat, wojewddztwo, poczta, adres korespondencyjny, nazwisko
panienskie, miejsce urodzenia, date urodzenia, PESEL, NIP, seria i numer dowodu osobistego,
data waznosci dowodu osobistego, numer paszportu, data waznosci paszportu, informacja o
posiadanych dzieciach, nazwa oddziatu NFZ, informacje o koncie bankowym: IBAN, SWIFT,
nazwa banku, informacje o kwalifikacjach i doswiadczeniu, wzrost, rozmiar ubran i buta, jezyki
obce, dane osobowe zawarte w dokumentach dodanych w ramach Portalu Pracownika, dane
osobowe zawarte w sekcji dotyczacej Twoich zlecen, dane osobowe zwigzane z organizacja i
kosztami podrézy, zdjecie.

0s6b, ktére Sledza profile Ips na portalach Facebook, Instagram oraz wchodza z nimi w
interakcje

- przetwarzamy: dane identyfikacyjne takie jak imie i nazwisko lub nick oraz inne informacje,
ktore sg publicznie dostepne na Twoim profilu lub ktére dobrowolnie nam podasz.

0sb6b, ktére kontaktuja sie z lps za posrednictwem poczty e-mail lub formularza
kontaktowego na stronie internetowej lps

- przetwarzamy: dane identyfikacyjne, dane adresowe i kontaktowe takie jak imig i nazwisko,
nazwa firmy, adres email, numer telefonu lub inne informacje, ktére dobrowolnie nam
podasz.

0séb zapisanych do naszego newslettera:

- przetwarzamy: dane identyfikacyjne, dane adresowe i kontaktowe takie jak imie i nazwisko,
adres email, numer telefonu lub inne informacje, ktére dobrowolnie nam podasz.

kandydaci na pracownikéw lub wspdtpracownikdéw Ips:

- przetwarzamy: imie i nazwisko, adres e-mail, nr telefonu, informacje o wyksztatceniu,
kwalifikacjach i wczesniejszym zatrudnieniu oraz inne informacje, ktérych podanie jest
obowigzkowe zgodnie z przepisami polskiego prawa lub, ktére dobrowolnie nam podasz;

naszych partneréw biznesowych (doradcdw lub konsultantdw, wykonawcdw i dostawcdw
ustug na rzecz lps)

- przetwarzamy: dane identyfikacyjne, adresowe i kontaktowe takie jak imie i nazwisko,
numer PESEL, adres zamieszkania, adres e-mail, nr telefonu, dane firmy takie jak numer NIP,
numer REGON, adres siedziby lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej, dane
o kwalifikacjach zawodowych, wizerunek kontrahenta.

Strona3z9



5. OKRES PRZECHOWYWANIA DANYCH

Ponizej dowiesz sig, jak dtugo przechowujemy pozyskane dane osobowe, zaleznie od podmiotéw
i kategorii przetwarzanych danych:

U

(3)

osoby odwiedzajgce i korzystajgce ze strony internetowej Ips:

- informacje o Twoim adresie IP przechowujemy tak dtugo, ile trwa okres ich archiwizacji
w logach serwera, na ktdrym znajduje sie nasza strona internetowa, tj. przez pot rokuy;

- informacje zawarte w plikach cookies przechowujemy zgodnie z okresami retencji
zawartymi w tabeli, znajdujacej sie w sekcji PLIKI COOKIES Polityki.

osoby korzystajgce z Portalu Pracownika:

- dane osobowe umieszczone przez Ciebie w Portalu Pracownika bedziemy przetwarzac
przez okres realizacji zawartej z nami umowy zlecenia, a nastepnie przez czas wskazany
W przepisach prawa lub do momentu przedawnienia ewentualnych roszczen.

osoby, ktére Sledza profile Ips na portalach Facebook, Instagram oraz wchodza z nimi w
interakcje:

- dane niezbedne do obserwowania naszych profili w mediach spotecznosciowych
i udzielania odpowiedzi na Twoje zapytania za posrednictwem tych medidw
przechowujemy tak dtugo, jak pozostajesz obserwatorem naszych profili lub wchodzisz
Z nimi w interakcje, przy czym Twoje interakcje takie jak komentarze lub polubienia
zostang widoczne, nawet po tym gdy przestaniesz obserwowac nasze profile, tak dtugo,
jakich nie cofniesz lub nie usuniesz.

osoby, ktére kontaktuja sie z nami za posrednictwem poczty e-mail, telefonu, formularza
kontaktowego lub innych dostepnych kanatéw komunikacji:

- dane niezbedne do udzielenia odpowiedzi na Twoje zapytania przechowujemy tak
dtugo, jak jest to konieczne dla rozwiazania Twojej sprawy lub tak dtugo, jak wymagaja
tego okreslone w przepisach prawa okresy przedawnienia roszczen;

- dodatkowo, dane osobowe potrzebne nam do obrony lub dochodzenia roszczen
przechowujemy tak dtugo, jak wymagaja tego okreslone w przepisach prawa okresy
przedawnienia roszczen.

osoby zapisane do naszego newslettera:

- dane niezbedne do wysytania informacji handlowych zawartych w naszym newsletterze
przetwarzamy do momentu wycofania Twojej zgody.

kandydaci na pracownikdéw lub wspdtpracownikéw Ips:

- jezeli nie wyrazisz zgody na przetwarzanie Twoich danych osobowych zawartych
w dokumentach rekrutacyjnych dla celéw przysztych rekrutacji, dane te usuwamy
niezwitocznie po zakonczeniu rekrutacji na stanowisko, o ktdre sie ubiegasz;

- jezeli wyrazisz zgode na przetwarzanie Twoich danych osobowych zawartych
w dokumentach rekrutacyjnych dla celéw przysztych rekrutacji, dane te przechowujemy
do momentu wycofania Twojej zgody, jednak nie dtuzej niz przez 2 lata po zakonczeniu
rekrutacji.

nasi partnerzy biznesowi (doradcy lub konsultanci, wykonawcy i dostawcy ustug na rzecz Ips)

- dane osobowe, ktére pozyskujemy poprzez kontakt z pracownikami naszych partneréw
biznesowych bedacych osobami prawnymi oraz przez kontakt z naszymi partnerami
biznesowymi prowadzacymi jednoosobowa dziatalnos¢ gospodarcza, przechowujemy
tak dtugo, jak wymagaja tego przepisy prawa podatkowego;

- dodatkowo, dane potrzebne nam do obrony lub dochodzenia roszczern wynikajacych
z umow zawartych z naszymi partnerami biznesowymi, przechowujemy tak dtugo, jak
wymagaja tego okreslone w przepisach prawa okresy przedawnienia roszczen.
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6. KOMU MOZEMY UJAWNIC TWOJE DANE OSOBOWE

Ponizej przedstawiamy liste podmiotéw, ktdrym mozemy ujawnié¢ Twoje dane osobowe:

U

osoby odwiedzajgce i korzystajgce ze strony internetowej Ips:

- dostawcy ustug i systemdow IT, w tym ustug i narzedzi analitycznych, ktore
wykorzystujemy do prowadzenia naszej strony internetowej oraz analizowania statystyk
jej uzytkowania;

- podmioty, ktdérym zlecamy prowadzenie naszych stron internetowych;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

osoby korzystajgce z Portalu Pracownika:

- dostawcy ustug i systemdow IT, w tym ustug i narzedzi analitycznych, ktore
wykorzystujemy do prowadzenia naszej strony internetowej oraz analizowania statystyk
jej uzytkowania, a takze prowadzenia spraw kadrowych i ksiegowych;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

osoby, ktére Sledza profile Ips na portalach Facebook, Instagram oraz wchodzg z nimi w
interakcje:

- operatorzy portali spotecznosciowych;

- podmioty, ktérym zlecamy prowadzenie naszych profili w mediach spotecznosciowych;

- dostawcy ustug i systemow IT, ktdre wykorzystujemy do prowadzenia profili na portalach
Facebook, Instagram;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

osoby, ktére kontaktuja sie z nami za posrednictwem poczty e-mail, telefonu, formularza
kontaktowego lub i innych dostepnych kanatéw komunikacji:

- operatorzy poczty elektronicznej;
- operatorzy pocztowi i kurierzy;
- podmioty, ktérym zlecamy prowadzenie naszych stron internetowych;

- dostawcy ustug i systemoéw IT, ktdre wykorzystujemy do korzystania z poczty
elektronicznej i naszej strony internetowej;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

0soby zapisane do naszego newslettera:

- operatorzy poczty elektronicznej;

- dostawcy ustug i systemow IT, ktére wykorzystujemy do korzystania z poczty
elektronicznej i naszej strony internetowej;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy lps w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

kandydaci na pracownikéw lub wspdtpracownikdw lps:

- dostawcy ustug i systemoéw [T, ktére wykorzystujemy do zarzadzania procesami
rekrutacyjnymi;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug;

nasi partnerzy biznesowi (doradcy lub konsultanci, wykonawcy i dostawcy ustug na rzecz Ips):
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- podmioty Swiadczace ustugi ksiegowe i rachunkowe na rzecz Ips;

- dostawcy ustug i systemow IT, ktore wykorzystujemy do zarzadzania w ramach naszej
struktury organizacyjnej;

- doradcy prawni i konsultanci obstugujacy nas w stopniu, w jakim ujawnienie danych jest
niezbedne do korzystania z ich ustug.

7. TWOJE PRAWA

W zwiazku z przetwarzaniem przez nas Twoich danych osobowych, przystuguja Ci nastepujace
prawa:

zadanie dostepu do Twoich danych osobowych i ich sprostowania

W kazdym momencie masz prawo dostepu do informacji na Twdj temat oraz do ich
sprostowania, jesli sa nieprawidtowe.

usuniecie danych osobowych, ktére posiadamy na Twéj temat oraz prawo do
ograniczenia ich przetwarzania

Na Twoje zadanie, usuniemy dane zgromadzone na Twdj temat po zrealizowaniu celu,
w jakim dane zostaty zebrane. Masz prawo w dowolnym momencie zazagdac od nas usuniecia
danych na Twéj temat lub ograniczenia ich przetwarzania.

prawo do przenoszenia danych

W zakresie w jakim dane osobowe s3g przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w celu
realizacji umowy (art. 6 ust. 1 lit. b RODO) lub na podstawie Twojej zgody (art. 6 ust. 1 lit. a
RODO, art. 9 ust. 2 lit. a RODO), masz prawo otrzymac od nas dane osobowe Ciebie dotyczace
w ustrukturyzowanym, powszechnie uzywanym formacie nadajacym sie do odczytu
maszynowego, oraz masz prawo przesta¢ te dane osobowe innemu administratorowi bez
przeszkdd z naszej strony.

prawo do sprzeciwu wobec przetwarzania danych

W _zakresie w_jakim dane osobowe sg przetwarzane w celu realizacji haszych prawnie
uzasadnionych intereséw (art. 6 ust 1 lit f RODO), masz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych.

prawo whniesienia skargi do organu nadzorczego

Jezeli sadzisz, ze przetwarzanie przez nas Twoich danych osobowych narusza obowigzujace
przepisy o ochronie danych osobowych, masz prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych w Warszawie.

prawo do wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych

Jezeli przetwarzamy dane osobowe na podstawie Twojej zgody, masz prawo wycofac
udzielong zgode w dowolnym momencie, co pozostaje bez wptywu na zgodnosc
przetwarzania dokonanego na podstawie tej zgody przed jej wycofaniem.

8. ZAUTOMATYZOWANE PODEIJMOWANIE DECYZJI | TRANSFER POZA EOG

Nie wykorzystujemy zadnych informacji przekazanych przez Ciebie do celéw zautomatyzowanego
podejmowania decyzji. Nie wysytamy takze Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar

Gospodarczy.

NARZEDZIA ANALITYCZNE | MARKETINGOWE

My oraz nasi partnerzy biznesowi stosujemy rdzne rozwigzania i narzedzia wykorzystywane dla

celéw analitycznych i marketingowych. Ponizej znajduja sie podstawowe informacje na temat
tych narzedzi wraz ze wskazaniem naszej platformy (strona internetowa), w ktérej z nich

korzystamy. Szczegdtowe informacje w tym zakresie mozna znalez¢ w politykach prywatnosci
poszczegdlnych partnerdow.
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10.

n

.

MOUSEFLOW

Na naszej stronie internetowej korzystamy z Mouseflow Jest to narzedzie, ktére umozliwia pomiar
ruchu i analize zachowan odwiedzajgcych naszg strone internetowa celem zrozumienia wptywu
naszych kampanii informacyjnych oraz optymalizacje strony. Informacje na temat przetwarzania
danych przez Mouseflow w zakresie powyzszej ustugi znajdziesz tutaj.

GOOGLE TAG MANAGER

Na naszej stronie internetowej korzystamy z Google Tag Manager. Jest to system zarzadzania
tagami JavaScript i HTML. Tagi to mate elementy kodu, ktére miedzy innymi stuza do pomiaru
ruchu i analizy zachowan odwiedzajacych (zrozumienia wptywu naszych kampanii
informacyjnych i kanatdéw spotecznosciowych, remarketingu i orientacji na grupy docelowe oraz
do testowania i optymalizacji stron internetowych). Wiecej informacji na temat praktyk ochrony
prywatnosci Google Tag Manager mozna znalez¢ tutaj, a zasady korzystania z Google Tag Manager
tutaj.

GOOGLE ANALYTICS

Na naszej stronie internetowej korzystamy z Google Analytics. Pliki cookies Google Analytics sg to
pliki wykorzystywane przez spoétke Google w celu analizy sposobu korzystania ze strony Ips oraz
do tworzenia statystyk iraportéw dotyczacych funkcjonowania strony Ips. Google nie
wykorzystuje zebranych danych do identyfikacji uzytkownika ani nie taczy tych informacji w celu
umozliwienia identyfikacji. Szczegdtowe informacje o zakresie i zasadach zbierania danych
w zwigzku z tg ustuga mozna znalez¢ tutaj.

GOOGLE ANALYTICS 4

Na naszej stronie internetowej korzystamy z Google Analytics 4. Pliki cookies Google Analytics 4
sg to pliki wykorzystywane przez spdtke Google w celu analizy sposobu korzystania ze strony Ips
oraz do tworzenia statystyk iraportdw dotyczacych funkcjonowania strony Ips. Google nie
wykorzystuje zebranych danych do identyfikacji uzytkownika ani nie taczy tych informacji w celu
umozliwienia identyfikacji. Szczegdtowe informacje o zakresie i zasadach zbierania danych
w zwigzku z tg ustuga mozna znalez¢ tutaj.

FACEBOOK PIXEL

W ramach naszej strony internetowej lub profili korzystamy z Facebook Pixel. Piksele Facebooka
to narzedzie umozliwiajace mierzenie efektywnosci kampanii informacyjnych realizowanych
przez nas w portalu Facebook. Narzedzie pozwala na zaawansowang analityke danych - zaréwno
w Aplikacji jak na stronie Ips - w celu optymalizacji naszych dziatan takze z wykorzystaniem innych
narzedzi oferowanych przez Facebook. Szczegdtowe informacje na temat przetwarzania danych
przez Facebook mozna znalez¢ tutaj.

MEDIA SPOLECZNOSCIOWE

Przetwarzamy dane osobowe uzytkownikéw, ktérzy sledza profile Ips na portalach Facebook,
Instagram oraz wchodza z nimi w interakcje. Szczegdtowe informacje na temat przetwarzania
danych przez poszczegdlne portale znajdziesz pod ponizszym linkiem:

- Zasady dotyczace danych dla Facebooka i Instagramu

PLIKI COOKIES

Na naszej stronie internetowej lps korzystamy z technologii plikéw cookies (,,ciasteczka”) i
podobnych.

Pliki cookies to mate pakiety informacji zapisywane na urzadzeniach koncowych, zwykle
zawierajace adres serwisu, date umieszczenia, date waznosci, unikalny numer i dodatkowe
informacje zgodne z przeznaczeniem danego pliku.

Pliki cookies, ktére uzywamy mozna podzieli¢ na 2 kategorie:
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https://mouseflow.com/legal/company/privacy-policy/
https://policies.google.com/privacy?hl=en
https://marketingplatform.google.com/about/analytics/tag-manager/use-policy/
https://policies.google.com/technologies/partner-sites?hl=pl
https://policies.google.com/technologies/partner-sites?hl=pl
https://pl-pl.facebook.com/help/443357099140264?helpref=about_content
https://pl-pl.facebook.com/privacy/explanation

- pliki statystyczne i analityczne, ktdre pozwalajg nam zrozumiec jak uzytkownicy zachowujg
sie na naszej stronie internetowej za pomoca zagregowanych i anonimowych informacji
statystycznych;

- pliki marketingowe i remarketingowe, ktére pozwalajga nam $ledzi¢ uzytkownikdw naszej
strony internetowej i informowac ich o ustugach jakie oferujemy online.

W ramach naszej strony internetowej korzystamy z nastepujacych plikéw cookies:

Rodzaj plikéw Nazwa plikéw cookies Kiedy pliki cookies zostana
cookies usuniete?
Niezbedne
Statystyczne __cfduid 1 miesiac

S3 to pliki cookies
uzywane przez datr 2 lata
Google Analytics,
aby stworzyé
unikalne
identyfikatory dla
Twojej sesji i
umozliwi¢ nam
zbieranie danych
statystycznych o
korzystaniu z
naszej strony
internetowe;j.
Szczegodtowe
informacje na ten
temat znajdziesz
w polityce
prywatnosci
Google.

Marketingowe dpr 1tydzien

S3 to pliki cookies —
Facebooka, ktére | T 3 miesigce
umozliwiajg nam
marketing
naszych ustug w
internecie.
Szczegodtowe
informacje na ten
temat znajdziesz
w polityce

prywatnosci
Facebooka

sb 2 lata

Korzystamy z wtyczek spotecznosciowych i narzedzi reklamowych Google i Facebook. Oznacza to,
ze - w zaleznosci od ustawien urzadzenia i Twojej zgody - informacje o korzystaniu z naszej strony
internetowej moga byc¢ taczone z innymi informacjami, ktére zostaty przekazane przez Ciebie do
Google lub Facebooka albo ktdre zostaty zebrane w wyniku korzystania z ich serwiséw. Strony te
gromadzg dane bezposrednio z Twojej przegladarki internetowej, przetwarzajac je w ramach
wiasnych polityk prywatnosci (odpowiednie linki znajduja sie ponizej).

Zapisywanie plikdw cookies mozesz wytaczy¢ bezposrednio na urzadzeniu wykorzystywanym do
potaczenia z naszg strong internetowa, zgodnie z instrukcjg producenta przegladarki:
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https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://policies.google.com/technologies/cookies?hl=pl-PL
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/
https://www.facebook.com/policy/cookies/

- Google Chrome
- Safari

- Mozilla Firefox
Informacje dotyczace konfigurowania i usuwania plikéw cookies w innych przegladarkach
internetowych znajdziesz na stronach ich producentéw.

12. ZMIANY POLITYKI PRYWATNOSCI

Postanowienia tej Polityki Prywatnosci moga polegac udoskonaleniom i zmianom, a najnowsze
jej wersje kazdorazowo beda publikowane na naszej stronie internetowej i zostang opatrzone data

ostatniej aktualizacji.
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https://support.google.com/chrome/answer/95647
https://support.apple.com/pl-pl/guide/safari/sfri11471/mac
https://support.mozilla.org/pl/kb/ciasteczka

